


План работы школьного спортивного клуба «Старт» на 2025-2026 учебный год 

Цель работы ШСК: 

Повышение массовости занятий учащимися физической культурой и спортом для вовлечения их в систематический процесс физического и 

спортивного совершенствования. 

 

Задачи: 

 
1. развитие баскетбола, волейбола, настольного тенниса, футбола (мини-футбола), шахмат в школе; 

2. реализации образовательных программ дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности; 

3. вовлечение учащихся в систематические занятия физической культурой и спортом; 

4. проведение школьных спортивно-массовых мероприятий и соревнований по направлениям; 

5. комплектование и подготовка команд учащихся для участия в муниципальных, окружных и областных соревнованиях; 

6. пропаганда здорового образа жизни, личностных и общественных ценностей физической культуры и спорта; 

7. создание нормативно-правовой базы; 

8. комплектование и подготовка учащихся к ВФСК «Готов к труду и обороне». 
 

    

Направление 

деятельности 
Содержание деятельности Срок Ответственные за исполнение 

Организационная деятельность 

Выбор лидеров ШСК подбор состава ШСК; 
Август-сентябрь 

2025г 
Руководитель ШСК 

    



опытом столахидругихформахобменаопытом. 

 
Участиевконкурсах

-составлениеиутверждениеплановработыШСК- поиск интересных вариантов конкурсной В течениеРуководитель ШСК, педагоги ДО ШСК разногоуровня- деятельности; учебногогодапо 

Пларнайиорновнаынхи,еи 
на2021-2022уч.год(планработыШСК,план 
-подготовкаксоревнованиям,состязаниям; плану и 

роегригоаниалзаьцниыях, 
спортивномассовых

частиевсоревнованиях; 
Август-сентябрь 

РуководительШСК 
-непосредственноеу годовому плану 

деяфтелдьенроаслтьиныШхСК 
мероприятий);-составлениерасписанияработы 2021г 
-подведениеитогов. ОО 
ШСК(общеерасписание,индивидуальное 
расписаниепедагоговиспециалистовШСК); 

Связь с Участие в спортивных соревнованиях сельского  В течение

 РуководительШСК,социальными  поселения учебного года 

партнерами -разъяснительнаяработасученическими 

Связь со школами -колблмеекнтивнафмоиршмакцоилеый,скодлрлуегкитмииваОмОи,српаоброттиавюнщыиххВ течение

 РуководительШСК,педагогиДОШСКСо зданиераСйовнеата клубасверкацмикйа;хфизкультурно-спортивной 
Август-

сентябрь  
Руководитель ШСК 
2уч0е2б1нгогогода 

направленности; 

-проведениесовместныхмероприятий. 

Методическаядеятельность 

Разработка, -анализимеющихсяпрограммДО; 

с ог лОа соувщаенситевлперноигреамм-Пврыовяеврлкеанидеоккурмуегантианцтиеиресовучащихся ОУ; В течение Педагог-

организаторВРк о дн от рпо л ян интаедл рь анбоог тоо й - написание программДОивнеурочной учебного года 

образоШванСиКядетей деятельности В течение года 
 РуководительШСК,педагогиДО.Кфонитзркоультвуерднеони-я - проверка планов специалистов; В течение
 Руководитель ШСК. 

споотрчтеитнвонйой - проверка ведения журналов учебногогодапо 

направленности и 

внеурочнойдеятельнос 

Проведение Втечение 

методических - участие в методических объединениях педагоговучебного года по
 

РуководительШСК,педагогиДО.
мероприятий с цельюДО (на уровне района); плану, по 

 
    

документации 

специалистами, 

работающими в ШСК 

педагогами ДО и внеурочной деятельности контроля  

Проведение 

спортивных 

праздников, 

спортивных акций, 

смотров. 

- подготовка спортивно-массовых мероприятий 

(разработка сценариев и плана подготовки); 

- обеспечение участия учащихся в спортивно- 

массовых мероприятиях; 

- проведения мероприятия; 

- анализ мероприятия. 

В течение 

учебного года 

Руководитель ШСК, педагоги ДО ШСК 

Формирование списков 

учащихся допущенные 

к сдаче норм ГТО 

- формирование списков 

- издание приказа по сдаче норм ГТО 

сентябрь Руководитель ШСК 

Обновление 

информационного 

стенд по ВФСК ГТО 

- информирование всех участников 

образовательного процесса о мероприятиях по 

ВФСК «Готов к труду и обороне» ( ГТО) 

ноябрь Руководитель ШСК. 

 

обмена - участие в семинарах, круглых индивидуальном  

    



 
    

Подготовить 
рабочую 

документацию по 
фиксированию 

результатов сдачи 
нормативов ГТО 

- протоколы физической 
подготовленности, 

- учебные нормативы по усвоению 
навыков, умений развитию 

двигательных качеств, 
- результаты (мониторинг) 

 

 

В течение года 

 

Руководитель ШСК 

 


